
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

OBJETIVO:
1011. PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LOS SECTORES PÚBLICO PRIVADO Y SOCIAL
DE ACUERDO AL ÁREA DE INFLUENCIA DE CADA UNIDAD DE CAPACITACIÓN Y ACCIÓN MÓVIL

FRECUENCIA DEL INDICADOR: TRIMESTRAL

INDICADOR: 1747. PORCENTAJE DE PROMOCIONES DE LA OFERTA EDUCATIVA REALIZADAS UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

MÉTODO DE CÁLCULO

(PROMOCIONES DE LA OFERTA EDUCATIVA REALIZADAS/PROMOCIONES DE LA OFERTA EDUCATIVA PROGRAMADAS)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DESCRIPCIÓN VALOR UNIDAD DE MEDIDAELEMENTO

PROMOCIONES DE LA OFERTA EDUCATIVA PROGRAMADASCONSTANTE 550.00 PROMOCIÓNPOEP

PROMOCIONES DE LA OFERTA EDUCATIVA REALIZADASVARIABLE 129.00 PROMOCIÓNPOER

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 21.82 0.00 0.00 29.09 0.00 0.00 29.09 0.00 0.00 20.00

EVALUADO 0.00 0.00 23.45 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

OBJETIVO:
1016. CELEBRACIÓN DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN DE CONTRATOS Y SERVICIOS REALIZADOS CON
EL SECTOR PÚBLICO PRIVADO Y SOCIAL PARA LOGRAR UNA MAYOR COBERTURA DE CAPACITACIÓN

FRECUENCIA DEL INDICADOR: OTRO PERIODO

INDICADOR: 1756. PORCENTAJE DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN Y/O CONTRATOS DE SERVICIOS REALIZADOS UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

MÉTODO DE CÁLCULO

(CONVENIOS Y/O CONTRATOS DE COLABORACIÓN CELEBRADOS/CONVENIOS Y/O CONTRATOS DE COLABORACIÓN PROGRAMADOS)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DESCRIPCIÓN VALOR UNIDAD DE MEDIDAELEMENTO

CONVENIOS Y/O CONTRATOS DE COLABORACIÓN PROGRAMADOSCONSTANTE 50.00 CONVENIOCCCP

CONVENIOS Y/O CONTRATOS DE COLABORACIÓN CELEBRADOSVARIABLE 20.00 CONVENIOCCCC

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 10.00 10.00 40.00 20.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EVALUADO 10.00 10.00 40.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

OBJETIVO:
1701. FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS UNIDADES DE
CAPACITACIÓN Y ACCIÓN MÓVIL PARA BRINDAR SERVICIOS DE CALIDAD A LOS CAPACITANDOS

FRECUENCIA DEL INDICADOR: TRIMESTRAL

INDICADOR: 1731. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE REQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

MÉTODO DE CÁLCULO

(REQUISICIONES DE EQUIPAMIENTO ATENDIDAS/SOLICITUD DE REQUISICIONES PARA EQUIPAMIENTO)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DESCRIPCIÓN VALOR UNIDAD DE MEDIDAELEMENTO

SOLICITUD DE REQUISICIONES PARA EQUIPAMIENTOCONSTANTE 9.00 REQUISICIÓNSRE

REQUISICIONES DE EQUIPAMIENTO ATENDIDASVARIABLE 1.00 REQUISICIÓNREA

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 11.11 0.00 0.00 33.33 0.00 0.00 33.33 0.00 0.00 22.23

EVALUADO 0.00 0.00 11.11 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

OBJETIVO:
991. IMPARTICIÓN DE CURSOS DE CAPACITACIÓN ACELERADA ESPECÍFICA (CAE) EDUCACIÓN BASADA EN
COMPETENCIAS (EBC) RECONOCIMIENTO OFICIAL DE LA COMPETENCIA OCUPACIONAL (ROCO) Y
EXTENSIÓN DE CALIDAD PARA Y EN EL TRABAJO EN BENEFICIO DE LOS CAPACITANDOS

FRECUENCIA DEL INDICADOR: TRIMESTRAL

INDICADOR: 1678. PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACIÓN IMPARTIDOS UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

MÉTODO DE CÁLCULO

(TOTAL DE CURSOS REALIZADOS/TOTAL DE CURSOS PROGRAMADOS)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DESCRIPCIÓN VALOR UNIDAD DE MEDIDAELEMENTO

TOTAL DE CURSOS PROGRAMADOSCONSTANTE 1,060.00 CURSOTCP

TOTAL DE CURSOS REALIZADOSVARIABLE 109.00 CURSOTCR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 9.91 0.00 0.00 33.11 0.00 0.00 33.11 0.00 0.00 23.87

EVALUADO 0.00 0.00 10.28 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:
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56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICIENCIA

OBJETIVO: 994. CAPACITACIÓN A HOMBRES PARA Y EN EL TRABAJO MEJORANDO SU CALIDAD DE VIDA FRECUENCIA DEL INDICADOR: TRIMESTRAL

INDICADOR: 1693. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE HOMBRES CAPACITADOS UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

MÉTODO DE CÁLCULO

(HOMBRES EGRESADOS/HOMBRES INSCRITOS)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DESCRIPCIÓN VALOR UNIDAD DE MEDIDAELEMENTO

HOMBRES EGRESADOSVARIABLE 598.00 HOMBREHE

HOMBRES INSCRITOSCONSTANTE 5,352.00 HOMBREHI

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 11.34 0.00 0.00 34.44 0.00 0.00 34.44 0.00 0.00 19.78

EVALUADO 0.00 0.00 11.17 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

OBJETIVO: 995. CAPACITACIÓN CÍVICA Y ÉTICA PARA EL TRABAJO A PERSONAS MAYORES DE 15 AÑOS FRECUENCIA DEL INDICADOR: TRIMESTRAL

INDICADOR: 1698. PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACIÓN IMPARTIDOS EN HABILIDADES BLANDAS UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

MÉTODO DE CÁLCULO

(CURSOS DE HABILIDADES BLANDAS REALIZADAS/CURSOS DE HABILIDADES BLANDAS PROGRAMADOS)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DESCRIPCIÓN VALOR UNIDAD DE MEDIDAELEMENTO

CURSOS DE HABILIDADES BLANDAS PROGRAMADOSCONSTANTE 100.00 CURSOCHBP

CURSOS DE HABILIDADES BLANDAS REALIZADASVARIABLE 2.00 CURSOCHBR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 39.00 0.00 0.00 39.00 0.00 0.00 20.00

EVALUADO 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

OBJETIVO:
997. IMPARTICIÓN DE CURSOS DE COMPETENCIAS TECNOLÓGICAS COMUNICATIVAS Y PEDAGÓGICAS
PARA FORTALECER LOS PROCESOS ENSEÑANZA APRENDIZAJE DE LOS CAPACITANDOS CON LA
FINALIDAD DE ELEVAR SU COMPETENCIA EN EL CAMPO LABORAL

FRECUENCIA DEL INDICADOR: TRIMESTRAL

INDICADOR: 1705. PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACIÓN IMPARTIDOS EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

MÉTODO DE CÁLCULO

(CURSOS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN REALIZADOS/CURSOS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DESCRIPCIÓN VALOR UNIDAD DE MEDIDAELEMENTO

CURSOS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓNCONSTANTE 100.00 CURSOCTI

CURSOS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN REALIZADOSVARIABLE 4.00 CURSOCTIR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 38.00 0.00 0.00 38.00 0.00 0.00 20.00

EVALUADO 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

OBJETIVO:
998. CAPACITACIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES DE FORMA PRESENCIAL Y/O
DIGITAL PARA TENER MAYOR PROBABILIDAD DE INTEGRARSE AL SECTOR PRODUCTIVO

FRECUENCIA DEL INDICADOR: TRIMESTRAL

INDICADOR: 1707. PORCENTAJE DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES CAPACITADOS UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

MÉTODO DE CÁLCULO

(PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES CAPACITADOS/PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES INSCRITOS)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DESCRIPCIÓN VALOR UNIDAD DE MEDIDAELEMENTO

PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES INSCRITOSCONSTANTE 1,061.00 PERSONAPDAMI

PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES CAPACITADOSVARIABLE 65.00 PERSONAPDAMC

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 4.71 0.00 0.00 36.57 0.00 0.00 36.57 0.00 0.00 22.15

EVALUADO 0.00 0.00 6.13 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS
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40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

OBJETIVO:
1002. CERTIFICACIÓN DE CONOCIMIENTOS HABILIDADES Y DESTREZAS DE LAS PERSONAS PARA QUE SE
DESEMPEÑEN EFICIENTEMENTE EN UNA FUNCIÓN LABORAL CON BASE EN LOS LINEAMIENTOS QUE
DESCRIBEN EL ESTÁNDAR DE COMPETENCIA LABORAL CORRESPONDIENTE

FRECUENCIA DEL INDICADOR: TRIMESTRAL

INDICADOR: 1718. PORCENTAJE DE CERTIFICACIONES OTORGADAS EN ESTÁNDARES DE COMPETENCIA LABORAL UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

MÉTODO DE CÁLCULO

(CERTIFICACIONES EN ESTÁNDARES DE COMPETENCIA OTORGADAS/CERTIFICACIONES EN ESTÁNDARES DE COMPETENCIA PROGRAMADOS)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DESCRIPCIÓN VALOR UNIDAD DE MEDIDAELEMENTO

CERTIFICACIONES EN ESTÁNDARES DE COMPETENCIA PROGRAMADOSCONSTANTE 60.00 CERTIFICACIÓNCECP

CERTIFICACIONES EN ESTÁNDARES DE COMPETENCIA OTORGADASVARIABLE 46.00 CERTIFICACIÓNCECO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 16.67 0.00 0.00 33.33 0.00 0.00 33.33 0.00 0.00 16.67

EVALUADO 0.00 0.00 76.67 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
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DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTOR GENERAL



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

OBJETIVO:
1003. CONDONACIÓN A GRUPOS VULNERABLES EN CURSOS DE EXTENSIÓN PARA MEJORAR SU CALIDAD
DE VIDA

FRECUENCIA DEL INDICADOR: TRIMESTRAL

INDICADOR: 1722. PORCENTAJE DE CONDONACIONES AUTORIZADAS UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

MÉTODO DE CÁLCULO

(CONDONACIONES AUTORIZADAS/SOLICITUDES DE CONDONACIÓN)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DESCRIPCIÓN VALOR UNIDAD DE MEDIDAELEMENTO

SOLICITUDES DE CONDONACIÓNCONSTANTE 100.00 CONDONACIÓNSC

CONDONACIONES AUTORIZADASVARIABLE 14.00 CONDONACIÓNCA

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 20.00

EVALUADO 0.00 0.00 14.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICIENCIA

OBJETIVO:
1023. PROMOCIÓN Y COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS ELABORADOS EN LOS CURSOS DE
CAPACITACIÓN POR LOS CAPACITANDOS DE LAS UNIDADES DE CAPACITACIÓN Y ACCIÓN MÓVIL

FRECUENCIA DEL INDICADOR: TRIMESTRAL

INDICADOR: 1766. PORCENTAJE DE MACRO EXPOVENTAS REALIZADAS UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

MÉTODO DE CÁLCULO

(MACRO EXPOVENTAS REALIZADAS/MACRO EXPOVENTAS PROGRAMADAS)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DESCRIPCIÓN VALOR UNIDAD DE MEDIDAELEMENTO

MACRO EXPOVENTAS PROGRAMADASCONSTANTE 6.00 EXPO VENTAMEP

MACRO EXPOVENTAS REALIZADASVARIABLE 2.00 EXPO VENTAMER

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 33.33 0.00 0.00 16.67 0.00 0.00 16.67 0.00 0.00 33.33

EVALUADO 0.00 0.00 33.33 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICIENCIA

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

OBJETIVO:
1027. DIFUSIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA HACIENDO ÉNFASIS EN LOS BENEFICIOS SOCIALES A TRAVÉS
DE CAMPAÑAS DE REDES DIGITALES

FRECUENCIA DEL INDICADOR: OTRO PERIODO

INDICADOR: 1772. PORCENTAJE DE CAMPAÑAS DIGITALES DE LA OFERTA EDUCATIVA UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

MÉTODO DE CÁLCULO

(PUBLICACIONES DIGITALES DE LA OFERTA EDUCATIVA REALIZADAS/PUBLICACIONES DIGITALES DE LA OFERTA EDUCATIVA PROGRAMADAS)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DESCRIPCIÓN VALOR UNIDAD DE MEDIDAELEMENTO

PUBLICACIONES DIGITALES DE LA OFERTA EDUCATIVA PROGRAMADASCONSTANTE 10.00 PUBLICACIÓNPDOEP

PUBLICACIONES DIGITALES DE LA OFERTA EDUCATIVA REALIZADASVARIABLE 1.00 PUBLICACIÓNPDOER

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 0.00

EVALUADO 0.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Página 1 de 229/03/2023



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

OBJETIVO:
1030. DIFUSIÓN DE NÚMEROS DE EMERGENCIA DE LA ENTIDAD QUE BRINDAN SOPORTE PSICOLÓGICO Y
ACOMPAÑAMIENTO JURÍDICO A TRAVÉS DE CAMPAÑAS DE REDES DIGITALES

FRECUENCIA DEL INDICADOR: TRIMESTRAL

INDICADOR: 1778. PORCENTAJE DE CAMPAÑAS DIGITALES DE NÚMEROS DE EMERGENCIA UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

MÉTODO DE CÁLCULO

(PUBLICACIONES DE NÚMEROS DE EMERGENCIA REALIZADAS/PUBLICACIONES DIGITALES DE NÚMEROS DE EMERGENCIA PROGRAMADAS)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DESCRIPCIÓN VALOR UNIDAD DE MEDIDAELEMENTO

PUBLICACIONES DIGITALES DE NÚMEROS DE EMERGENCIA PROGRAMADASCONSTANTE 4.00 PUBLICACIÓNPDNEP

PUBLICACIONES DE NÚMEROS DE EMERGENCIA REALIZADASVARIABLE 1.00 PUBLICACIÓNPNER

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 25.00

EVALUADO 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

OBJETIVO:
1042. IMPARTICIÓN DE CURSOS DE FORMACIÓN DE CAPITAL HUMANO DE MANERA PRESENCIAL GRUPAL
CUMPLIENDO CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL ESTÁNDAR DE COMPETENCIA LABORAL
EC021701

FRECUENCIA DEL INDICADOR: TRIMESTRAL

INDICADOR: 1802. PORCENTAJE DE CURSO TALLER DE FORMACIÓN DE INSTRUCTORES UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

MÉTODO DE CÁLCULO

(CURSO TALLER DE FORMACIÓN A INSTRUCTORES REALIZADOS/CURSO TALLER DE FORMACIÓN PARA INSTRUCTORES PROGRAMADOS)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DESCRIPCIÓN VALOR UNIDAD DE MEDIDAELEMENTO

CURSO TALLER DE FORMACIÓN PARA INSTRUCTORES PROGRAMADOSCONSTANTE 10.00 CURSO TALLERCTFIP

CURSO TALLER DE FORMACIÓN A INSTRUCTORES REALIZADOSVARIABLE 2.00 CURSO TALLERCTFIR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 20.00

EVALUADO 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

CALIDAD

OBJETIVO:
1045. ACTUALIZACIÓN Y HOMOLOGACIÓN DE PROGRAMAS DE ESTUDIO EN LAS MODALIDADES DE
EXTENSIÓN CAPACITACIÓN ACELERADA ESPECÍFICA (CAE) Y RECONOCIMIENTO OFICIAL DE LA
COMPETENCIA OCUPACIONAL (ROCO) PARA OFRECER CURSOS DE CAPACITACIÓN DE CALIDAD

FRECUENCIA DEL INDICADOR: TRIMESTRAL

INDICADOR: 1812. PORCENTAJE DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO HOMOLOGADOS UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

MÉTODO DE CÁLCULO

(PROGRAMAS DE ESTUDIOS HOMOLOGADOS/PROGRAMAS DE ESTUDIOS PROPUESTOS)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DESCRIPCIÓN VALOR UNIDAD DE MEDIDAELEMENTO

PROGRAMAS DE ESTUDIOS PROPUESTOSCONSTANTE 360.00 PROGRAMAPEP

PROGRAMAS DE ESTUDIOS HOMOLOGADOSVARIABLE 109.00 PROGRAMAPEH

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 22.22 0.00 0.00 27.78 0.00 0.00 27.78 0.00 0.00 22.22

EVALUADO 0.00 0.00 30.28 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

CALIDAD

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICIENCIA

OBJETIVO: 992. CAPACITACIÓN A MUJERES PARA Y EN EL TRABAJO MEJORANDO SU CALIDAD DE VIDA FRECUENCIA DEL INDICADOR: TRIMESTRAL

INDICADOR: 1684. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE MUJERES CAPACITADAS UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

MÉTODO DE CÁLCULO

(MUJERES EGRESADAS/MUJERES INSCRITAS)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DESCRIPCIÓN VALOR UNIDAD DE MEDIDAELEMENTO

MUJERES INSCRITASCONSTANTE 12,487.00 MUJERMI

MUJERES EGRESADASVARIABLE 1,022.00 MUJERME

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 7.54 0.00 0.00 35.60 0.00 0.00 35.59 0.00 0.00 21.27

EVALUADO 0.00 0.00 8.18 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICIENCIA

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

OBJETIVO:
999. CAPACITACIÓN A MADRES SOLTERAS PARA AUTOEMPLEARSE Y/O INSERTARSE AL CAMPO LABORAL
GENERANDO INGRESOS ECONÓMICOS PARA MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA

FRECUENCIA DEL INDICADOR: TRIMESTRAL

INDICADOR: 1710. PORCENTAJE DE MADRES SOLTERAS CAPACITADAS UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

MÉTODO DE CÁLCULO

(MADRES SOLTERAS CAPACITADAS/MADRES SOLTERAS INSCRITAS)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DESCRIPCIÓN VALOR UNIDAD DE MEDIDAELEMENTO

MADRES SOLTERAS INSCRITASCONSTANTE 1,246.00 MADRE SOLTERAMSI

MADRES SOLTERAS CAPACITADASVARIABLE 43.00 MADRE SOLTERAMSC

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 4.01 0.00 0.00 37.32 0.00 0.00 37.40 0.00 0.00 21.27

EVALUADO 0.00 0.00 3.45 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Página 1 de 229/03/2023



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

56. INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

40 / 14. CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS

DE GESTIÓN

EFICACIA

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
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SECRETARÍA DE FINANZAS

REPORTE DE VARIABLE

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA: TIPO DE INDICADOR:56-INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA DE GESTIÓN

PROYECTO: 40-CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS DIMENSIÓN QUE ATIENDE: EFICACIA

OBJETIVOS:
991-IMPARTICIÓN DE CURSOS DE CAPACITACIÓN ACELERADA ESPECÍFICA (CAE) EDUCACIÓN
BASADA EN COMPETENCIAS (EBC) RECONOCIMIENTO OFICIAL DE LA COMPETENCIA OCUPACIONAL
(ROCO) Y EXTENSIÓN DE CALIDAD PARA Y EN EL TRABAJO EN BENEFICIO DE LOS CAPACITANDOS

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

INDICADOR: 1678-PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACIÓN IMPARTIDOS

MEDIO DE VERIFICACIÓN: OFICIOS DE AUTORIZACIÓN DE CURSOS  DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN

VARIABLE: TOTAL DE CURSOS REALIZADOS

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 105.00 0.00 0.00 351.00 0.00 0.00 351.00 0.00 0.00 253.00

ALCANZADO 0.00 0.00 109.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

% DE AVANCE 0.00 0.00 103.81 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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C.P. SILVIA BERISTAIN IXTLAPALE C.P. SILVIA BERISTAIN IXTLAPALE C.P. Y AUDITOR JUAN MANUEL LEMUS PÉREZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTOR GENERAL

29/03/2023



SECRETARÍA DE FINANZAS

REPORTE DE VARIABLE

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA: TIPO DE INDICADOR:56-INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA DE GESTIÓN

PROYECTO: 40-CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS DIMENSIÓN QUE ATIENDE: EFICACIA

OBJETIVOS:
1011-PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LOS SECTORES PÚBLICO PRIVADO Y
SOCIAL DE ACUERDO AL ÁREA DE INFLUENCIA DE CADA UNIDAD DE CAPACITACIÓN Y ACCIÓN MÓVIL

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

INDICADOR: 1747-PORCENTAJE DE PROMOCIONES DE LA OFERTA EDUCATIVA REALIZADAS

MEDIO DE VERIFICACIÓN: MINUTA DE PROMOCIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA  DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN

VARIABLE: PROMOCIONES DE LA OFERTA EDUCATIVA REALIZADAS

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 120.00 0.00 0.00 160.00 0.00 0.00 160.00 0.00 0.00 110.00

ALCANZADO 0.00 0.00 129.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

% DE AVANCE 0.00 0.00 107.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 1Página 1 de
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C.P. SILVIA BERISTAIN IXTLAPALE C.P. SILVIA BERISTAIN IXTLAPALE C.P. Y AUDITOR JUAN MANUEL LEMUS PÉREZ
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SECRETARÍA DE FINANZAS

REPORTE DE VARIABLE

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA: TIPO DE INDICADOR:56-INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA DE GESTIÓN

PROYECTO: 40-CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS DIMENSIÓN QUE ATIENDE: EFICACIA

OBJETIVOS:
1016-CELEBRACIÓN DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN DE CONTRATOS Y SERVICIOS REALIZADOS
CON EL SECTOR PÚBLICO PRIVADO Y SOCIAL PARA LOGRAR UNA MAYOR COBERTURA DE
CAPACITACIÓN

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

INDICADOR: 1756-PORCENTAJE DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN Y/O CONTRATOS DE SERVICIOS REALIZADOS

MEDIO DE VERIFICACIÓN: CONVENIO Y/O CONTRATO  DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN

VARIABLE: CONVENIOS Y/O CONTRATOS DE COLABORACIÓN CELEBRADOS

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 5.00 5.00 20.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ALCANZADO 5.00 5.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

% DE AVANCE 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 1Página 1 de
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C.P. SILVIA BERISTAIN IXTLAPALE C.P. SILVIA BERISTAIN IXTLAPALE C.P. Y AUDITOR JUAN MANUEL LEMUS PÉREZ
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SECRETARÍA DE FINANZAS

REPORTE DE VARIABLE

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA: TIPO DE INDICADOR:56-INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA DE GESTIÓN

PROYECTO: 40-CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS DIMENSIÓN QUE ATIENDE: EFICACIA

OBJETIVOS:
1701-FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS UNIDADES DE
CAPACITACIÓN Y ACCIÓN MÓVIL PARA BRINDAR SERVICIOS DE CALIDAD A LOS CAPACITANDOS

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

INDICADOR: 1731-PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE REQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO

MEDIO DE VERIFICACIÓN: REQUISICIONES PARA EQUIPAMIENTO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA

VARIABLE: REQUISICIONES DE EQUIPAMIENTO ATENDIDAS

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 2.00

ALCANZADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

% DE AVANCE 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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C.P. SILVIA BERISTAIN IXTLAPALE C.P. SILVIA BERISTAIN IXTLAPALE C.P. Y AUDITOR JUAN MANUEL LEMUS PÉREZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTOR GENERAL
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SECRETARÍA DE FINANZAS

REPORTE DE VARIABLE

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA: TIPO DE INDICADOR:56-INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA DE GESTIÓN

PROYECTO: 40-CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS DIMENSIÓN QUE ATIENDE: EFICIENCIA

OBJETIVOS: 992-CAPACITACIÓN A MUJERES PARA Y EN EL TRABAJO MEJORANDO SU CALIDAD DE VIDA UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

INDICADOR: 1684-PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE MUJERES CAPACITADAS

MEDIO DE VERIFICACIÓN: FORMATO DE REGISTRO INSCRIPCIÓN ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN DIRECCIÓN TÉCNICO ACADÉMICA

VARIABLE: MUJERES EGRESADAS

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 942.00 0.00 0.00 4,445.00 0.00 0.00 4,444.00 0.00 0.00 2,656.00

ALCANZADO 0.00 0.00 1,022.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

% DE AVANCE 0.00 0.00 108.49 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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SECRETARÍA DE FINANZAS

REPORTE DE VARIABLE

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA: TIPO DE INDICADOR:56-INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA DE GESTIÓN

PROYECTO: 40-CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS DIMENSIÓN QUE ATIENDE: EFICIENCIA

OBJETIVOS: 994-CAPACITACIÓN A HOMBRES PARA Y EN EL TRABAJO MEJORANDO SU CALIDAD DE VIDA UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

INDICADOR: 1693-PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE HOMBRES CAPACITADOS

MEDIO DE VERIFICACIÓN: FORMATO DE REGISTRO INSCRIPCIÓN ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN  DIRECCIÓN TÉCNICO ACADÉMICA

VARIABLE: HOMBRES EGRESADOS

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 607.00 0.00 0.00 1,843.00 0.00 0.00 1,843.00 0.00 0.00 1,059.00

ALCANZADO 0.00 0.00 598.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

% DE AVANCE 0.00 0.00 98.52 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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SECRETARÍA DE FINANZAS

REPORTE DE VARIABLE

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA: TIPO DE INDICADOR:56-INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA DE GESTIÓN

PROYECTO: 40-CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS DIMENSIÓN QUE ATIENDE: EFICACIA

OBJETIVOS:
997-IMPARTICIÓN DE CURSOS DE COMPETENCIAS TECNOLÓGICAS COMUNICATIVAS Y PEDAGÓGICAS
PARA FORTALECER LOS PROCESOS ENSEÑANZA APRENDIZAJE DE LOS CAPACITANDOS CON LA
FINALIDAD DE ELEVAR SU COMPETENCIA EN EL CAMPO LABORAL

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

INDICADOR:
1705-PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACIÓN IMPARTIDOS EN TECNOLOGÍAS DE LA
INFORMACIÓN

MEDIO DE VERIFICACIÓN: OFICIO DE AUTORIZACIÓN DE CURSO DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN

VARIABLE: CURSOS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN REALIZADOS

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 38.00 0.00 0.00 38.00 0.00 0.00 20.00

ALCANZADO 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

% DE AVANCE 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTOR GENERAL
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SECRETARÍA DE FINANZAS

REPORTE DE VARIABLE

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA: TIPO DE INDICADOR:56-INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA DE GESTIÓN

PROYECTO: 40-CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS DIMENSIÓN QUE ATIENDE: EFICACIA

OBJETIVOS:
998-CAPACITACIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES DE FORMA PRESENCIAL
Y/O DIGITAL PARA TENER MAYOR PROBABILIDAD DE INTEGRARSE AL SECTOR PRODUCTIVO

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

INDICADOR: 1707-PORCENTAJE DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES CAPACITADOS

MEDIO DE VERIFICACIÓN: FORMATO DE REGISTROS INSCRIPCIÓN ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN DIRECCIÓN TÉCNICO ACADÉMICA

VARIABLE: PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES CAPACITADOS

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 388.00 0.00 0.00 388.00 0.00 0.00 235.00

ALCANZADO 0.00 0.00 65.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

% DE AVANCE 0.00 0.00 130.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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C.P. SILVIA BERISTAIN IXTLAPALE C.P. SILVIA BERISTAIN IXTLAPALE C.P. Y AUDITOR JUAN MANUEL LEMUS PÉREZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTOR GENERAL
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SECRETARÍA DE FINANZAS

REPORTE DE VARIABLE

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA: TIPO DE INDICADOR:56-INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA DE GESTIÓN

PROYECTO: 40-CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS DIMENSIÓN QUE ATIENDE: EFICACIA

OBJETIVOS:
999-CAPACITACIÓN A MADRES SOLTERAS PARA AUTOEMPLEARSE Y/O INSERTARSE AL CAMPO
LABORAL GENERANDO INGRESOS ECONÓMICOS PARA MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

INDICADOR: 1710-PORCENTAJE DE MADRES SOLTERAS CAPACITADAS

MEDIO DE VERIFICACIÓN: REPORTE DE MADRES SOLTERAS CAPACITADAS DIRECCIÓN TÉCNICO ACADÉMICA

VARIABLE: MADRES SOLTERAS CAPACITADAS

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 465.00 0.00 0.00 466.00 0.00 0.00 265.00

ALCANZADO 0.00 0.00 43.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

% DE AVANCE 0.00 0.00 86.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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C.P. SILVIA BERISTAIN IXTLAPALE C.P. SILVIA BERISTAIN IXTLAPALE C.P. Y AUDITOR JUAN MANUEL LEMUS PÉREZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTOR GENERAL
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SECRETARÍA DE FINANZAS

REPORTE DE VARIABLE

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA: TIPO DE INDICADOR:56-INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA DE GESTIÓN

PROYECTO: 40-CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS DIMENSIÓN QUE ATIENDE: EFICACIA

OBJETIVOS:
1002-CERTIFICACIÓN DE CONOCIMIENTOS HABILIDADES Y DESTREZAS DE LAS PERSONAS PARA QUE
SE DESEMPEÑEN EFICIENTEMENTE EN UNA FUNCIÓN LABORAL CON BASE EN LOS LINEAMIENTOS
QUE DESCRIBEN EL ESTÁNDAR DE COMPETENCIA LABORAL CORRESPONDIENTE

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

INDICADOR: 1718-PORCENTAJE DE CERTIFICACIONES OTORGADAS EN ESTÁNDARES DE COMPETENCIA LABORAL

MEDIO DE VERIFICACIÓN: CERTIFICACIÓN DIRECCIÓN TÉCNICA ACADÉMICA

VARIABLE: CERTIFICACIONES EN ESTÁNDARES DE COMPETENCIA OTORGADAS

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 10.00

ALCANZADO 0.00 0.00 46.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

% DE AVANCE 0.00 0.00 460.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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C.P. SILVIA BERISTAIN IXTLAPALE C.P. SILVIA BERISTAIN IXTLAPALE C.P. Y AUDITOR JUAN MANUEL LEMUS PÉREZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTOR GENERAL

29/03/2023



SECRETARÍA DE FINANZAS

REPORTE DE VARIABLE

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA: TIPO DE INDICADOR:56-INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA DE GESTIÓN

PROYECTO: 40-CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS DIMENSIÓN QUE ATIENDE: EFICACIA

OBJETIVOS:
1003-CONDONACIÓN A GRUPOS VULNERABLES EN CURSOS DE EXTENSIÓN PARA MEJORAR SU
CALIDAD DE VIDA

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

INDICADOR: 1722-PORCENTAJE DE CONDONACIONES AUTORIZADAS

MEDIO DE VERIFICACIÓN: OFICIO DE AUTORIZACIÓN DE CONDONACIÓN DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN

VARIABLE: CONDONACIONES AUTORIZADAS

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 20.00

ALCANZADO 0.00 0.00 14.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

% DE AVANCE 0.00 0.00 70.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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C.P. SILVIA BERISTAIN IXTLAPALE C.P. SILVIA BERISTAIN IXTLAPALE C.P. Y AUDITOR JUAN MANUEL LEMUS PÉREZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTOR GENERAL
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SECRETARÍA DE FINANZAS

REPORTE DE VARIABLE

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA: TIPO DE INDICADOR:56-INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA DE GESTIÓN

PROYECTO: 40-CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS DIMENSIÓN QUE ATIENDE: EFICIENCIA

OBJETIVOS:
1023-PROMOCIÓN Y COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS ELABORADOS EN LOS CURSOS DE
CAPACITACIÓN POR LOS CAPACITANDOS DE LAS UNIDADES DE CAPACITACIÓN Y ACCIÓN MÓVIL

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

INDICADOR: 1766-PORCENTAJE DE MACRO EXPOVENTAS REALIZADAS

MEDIO DE VERIFICACIÓN: REPORTE DE MACRO EXPOVENTA  DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN

VARIABLE: MACRO EXPOVENTAS REALIZADAS

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00

ALCANZADO 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

% DE AVANCE 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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ELABORÓ RESPONSABLE DEL PROYECTO AUTORIZÓ

C.P. SILVIA BERISTAIN IXTLAPALE C.P. SILVIA BERISTAIN IXTLAPALE C.P. Y AUDITOR JUAN MANUEL LEMUS PÉREZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTOR GENERAL
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SECRETARÍA DE FINANZAS

REPORTE DE VARIABLE

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA: TIPO DE INDICADOR:56-INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA DE GESTIÓN

PROYECTO: 40-CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS DIMENSIÓN QUE ATIENDE: EFICACIA

OBJETIVOS:
1027-DIFUSIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA HACIENDO ÉNFASIS EN LOS BENEFICIOS SOCIALES A
TRAVÉS DE CAMPAÑAS DE REDES DIGITALES

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

INDICADOR: 1772-PORCENTAJE DE CAMPAÑAS DIGITALES DE LA OFERTA EDUCATIVA

MEDIO DE VERIFICACIÓN: PUBLICACIÓN DIGITAL  DIRECCIÓN GENERAL

VARIABLE: PUBLICACIONES DIGITALES DE LA OFERTA EDUCATIVA REALIZADAS

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00

ALCANZADO 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

% DE AVANCE 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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ELABORÓ RESPONSABLE DEL PROYECTO AUTORIZÓ

C.P. SILVIA BERISTAIN IXTLAPALE C.P. SILVIA BERISTAIN IXTLAPALE C.P. Y AUDITOR JUAN MANUEL LEMUS PÉREZ
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SECRETARÍA DE FINANZAS

REPORTE DE VARIABLE

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA: TIPO DE INDICADOR:56-INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA DE GESTIÓN

PROYECTO: 40-CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS DIMENSIÓN QUE ATIENDE: EFICACIA

OBJETIVOS:
1030-DIFUSIÓN DE NÚMEROS DE EMERGENCIA DE LA ENTIDAD QUE BRINDAN SOPORTE
PSICOLÓGICO Y ACOMPAÑAMIENTO JURÍDICO A TRAVÉS DE CAMPAÑAS DE REDES DIGITALES

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

INDICADOR: 1778-PORCENTAJE DE CAMPAÑAS DIGITALES DE NÚMEROS DE EMERGENCIA

MEDIO DE VERIFICACIÓN: PUBLICACIÓN  DIRECCIÓN GENERAL

VARIABLE: PUBLICACIONES DE NÚMEROS DE EMERGENCIA REALIZADAS

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

ALCANZADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

% DE AVANCE 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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SECRETARÍA DE FINANZAS

REPORTE DE VARIABLE

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA: TIPO DE INDICADOR:56-INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA DE GESTIÓN

PROYECTO: 40-CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS DIMENSIÓN QUE ATIENDE: EFICACIA

OBJETIVOS:
1042-IMPARTICIÓN DE CURSOS DE FORMACIÓN DE CAPITAL HUMANO DE MANERA PRESENCIAL
GRUPAL CUMPLIENDO CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL ESTÁNDAR DE
COMPETENCIA LABORAL EC021701

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

INDICADOR: 1802-PORCENTAJE DE CURSO TALLER DE FORMACIÓN DE INSTRUCTORES

MEDIO DE VERIFICACIÓN: REGISTRO DE ASISTENCIA  DIRECCIÓN TÉCNICO ACADÉMICA

VARIABLE: CURSO TALLER DE FORMACIÓN A INSTRUCTORES REALIZADOS

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 2.00

ALCANZADO 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

% DE AVANCE 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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SECRETARÍA DE FINANZAS

REPORTE DE VARIABLE

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA: TIPO DE INDICADOR:56-INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA DE GESTIÓN

PROYECTO: 40-CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS DIMENSIÓN QUE ATIENDE: CALIDAD

OBJETIVOS:
1045-ACTUALIZACIÓN Y HOMOLOGACIÓN DE PROGRAMAS DE ESTUDIO EN LAS MODALIDADES DE
EXTENSIÓN CAPACITACIÓN ACELERADA ESPECÍFICA (CAE) Y RECONOCIMIENTO OFICIAL DE LA
COMPETENCIA OCUPACIONAL (ROCO) PARA OFRECER CURSOS DE CAPACITACIÓN DE CALIDAD

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

INDICADOR: 1812-PORCENTAJE DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO HOMOLOGADOS

MEDIO DE VERIFICACIÓN: OFICIO DE AUTORIZACIÓN DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO  DIRECCIÓN TÉCNICO ACADÉMICA

VARIABLE: PROGRAMAS DE ESTUDIOS HOMOLOGADOS

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 80.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 80.00

ALCANZADO 0.00 0.00 109.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

% DE AVANCE 0.00 0.00 136.25 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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SECRETARÍA DE FINANZAS

REPORTE DE VARIABLE

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA: TIPO DE INDICADOR:56-INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA DE GESTIÓN

PROYECTO: 40-CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS DIMENSIÓN QUE ATIENDE: EFICACIA

OBJETIVOS: 995-CAPACITACIÓN CÍVICA Y ÉTICA PARA EL TRABAJO A PERSONAS MAYORES DE 15 AÑOS UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

INDICADOR: 1698-PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACIÓN IMPARTIDOS EN HABILIDADES BLANDAS

MEDIO DE VERIFICACIÓN: OFICIO DE AUTORIZACIÓN DE CURSO  DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN

VARIABLE: CURSOS DE HABILIDADES BLANDAS REALIZADAS

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 39.00 0.00 0.00 39.00 0.00 0.00 20.00

ALCANZADO 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

% DE AVANCE 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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